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GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

LAGEBERICHT
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010/11

Die GERRY WEBER International AG mit Sitz in
Halle/Westfalen, Deutschland, ist Muttergesell-
schaft fir diverse Tochtergesellschaften im In-
und Ausland.

Neben der Holdingfunktion sind in der GERRY
WEBER International AG diverse zentrale Dienst-
leistungen (Rechnungswesen, Controlling, Zent-
raleinkauf, Personalwesen, IT-Abteilung und
Dienstleistungen fir den Retailbereich) angesie-
delt. Geleitet wird die GERRY WEBER Internatio-
nal AG unverandert von drei Vorstandsmitglie-
dern.

Internes Steuerungssystem

Um ein umfassendes Controlling der in- und aus-
landischen Tochtergesellschaften der GERRY
WEBER — Gruppe zu gewabhrleisten, sind diese
Gesellschaften in das Steuerungssystem der
GERRY WEBER International AG eingebunden.
Wichtige Steuerungsgrofen wie Zielumsatz, Wa-
reneinsatzquote, Personalkostenquote etc. sind
der Konzernzentrale in Halle/Westfalen zu melden
und werden entsprechend ausgewertet. Um den
Anforderungen des Kapitalmarktes gerecht zu
werden, werden diese Planungsgréf3en laufend
Uberpriift und an die Entwicklung der Gesellschaft
angepasst.

Lage der Konjunktur

Blickt man auf die Entwicklung der Weltwirtschaft
im Zeitraum November 2010 bis Oktober 2011, so
ist diese Periode von positiven Konjunkturdaten
einerseits und Bangen im Hinblick auf die Auswir-

kungen der Schuldenkrise andererseits gepragt.
Die gunstige konjunkturelle Gesamtsituation der
deutschen Wirtschaft wurde insbesondere durch
binnenwirtschaftliche Wachstumskrafte gefestigt.
Steigende Arbeitseinkommen und sinkende Ar-
beitslosenzahlen haben die Anschaffungs- und
Konsumneigung der privaten Haushalte geférdert
und spurbare Impulse verliehen. In Deutschland
setzte sich im letzten Quartal 2010 und im ersten
Quartal 2011 die positive Entwicklung der wirt-
schaftlichen Lage fort. Doch zeigten sich in ande-
ren europdischen Landern wie Spanien, Portugal
oder Griechenland bereits erste Anzeichen natio-
naler Eintriibungen bzw. die Verstarkung rezessi-
onaler Tendenzen.

Mit Blick auf die hohe Staatsverschuldung, insbe-
sondere in Sud-Ost-Europa, und der damit ein-
hergehenden Eurokrise verlangsamte sich im 2.
Quartal 2011 auch die wirtschaftliche Entwicklung
in Deutschland. Trotz guter Fundamentaldaten der
Unternehmen hatte die Schulden- und Eurokrise
dramatische Auswirkungen auf die weltweiten
Kapitalmarkte. Ein Ubergreifen der negativen
Entwicklung an den Kapitalméarkten und die damit
verbundene Unsicherheit auf die Realwirtschaft
konnte nicht ausgeschlossen werden.

Auch wenn sich der wirtschaftliche Aufschwung im
3. Quartal 2011 weiter fortgesetzt hat, triibten sich
die Konjunkturaussichten fur das Winterhalbjahr
2011/12 auch in Deutschland ein. Ein gegensétz-
liches Bild der Verbraucherstimmung zeigte das
Ergebnis der GfK-Konsumklimastudie zum Ende
des Jahres 2011. Die Konjunktur- und Einkom-
menserwartungen verbesserten sich, insbesonde-
re aufgrund weiterhin positiver Entwicklungen auf
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dem Arbeitsmarkt. Trotz steigender Konjunkturri-
siken und einer moglichen weiteren Verscharfung
der Schuldenkrise sehen die Deutschen positiver
in die Zukunft als noch zum Ende des 3. Quartals
2011.

Betrachtet man ausgewahlte Kennzahlen der
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung Deutsch-
lands, so zeigt sich im Zeitraum November 2010
bis Oktober 2011 insgesamt eine positive Ten-
denz. So stieg das Bruttoinlandsprodukt in
Deutschland preisbereinigt um rund 2,5 % an.
Dabei trug nicht nur — wie in den frilheren Jahren
— der AuRenhandel wesentlich zum Wachstum
bei, sondern die Binnennachfrage. Die privaten
Konsumausgaben stiegen preisbereinigt nach 0,5
% im Jahr 2010 um weitere 1,2 % deutlich an.
Besonders zur Erhéhung der Konsumausgaben
hat die erfreuliche Entwicklung des Arbeitsmark-
tes beigetragen. Im Vergleich zum entsprechen-
den Vorjahresmonat verbesserte sich die Arbeits-
losenquote um 6,9 % und betrug zum Ende Okto-
ber 2011 nunmehr 6,5 %.

Ausblick

Auch fir das Jahr 2012 gehen die unterschiedli-
chen Wirtschaftsinstitute - wenn auch von einem
verminderten - Wachstum der deutschen Wirt-
schaft aus. Bei einem unsicheren globalen Umfeld
zeichnet sich ab, dass die Wachstumsimpulse
weiterhin aus der Binnennachfrage kommen wer-
den. Der robuste Arbeitsmarkt, ein niedriges Zins-
niveau und glnstige Finanzierungsbedingungen
durften den privaten Konsum und die Investitionen
begunstigen.

Zu den Risiken der weltwirtschaftlichen Entwick-
lung 2012 zé&hlen die nach wie vor angespannte
Situation auf den Finanz- und Immobilienmarkten,
die die Dynamik in den Industrielandern bremsen.
Viele Industriestaaten sehen sich zudem mit der
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Aufgabe konfrontiert, ihre zuletzt stark gestiegene
Verschuldung zurtickzufihren.

Lage der Branche

Der Umsatzverlauf des Modehandels in Deutsch-
land spiegelt deutlich die gesamtwirtschaftliche
Stimmung wider. Herrschte im 4. Quartal 2010
sowie im ersten Halbjahr 2011 noch eine insge-
samt positive Stimmung, so drehte diese vor dem
Hintergrund der Schulden- und Eurokrise Ende
des 2. Quartals 2011 in eine eher abwartende und
skeptische Erwartungshaltung fiir die wirtschaftli-
che Entwicklung in Deutschland und der Européi-
schen Union.

In den ersten sechs Monaten 2011 konnte der
Modefachhandel nach Aussagen des Bundesver-
bandes des Textileinzelhandels (BTE) ein Um-
satzplus von rund 3 % erzielen. In der zweiten
Jahreshélfte triibte sich die Situation deutlich ein,
so dass nach elf Monaten in 2011 die Umsatze
des Modehandels laut Angaben des Fachmaga-
zins Textilwirtschaft rund 1 % unter den Vorjah-
resumsatzen lagen. Es wird jedoch davon ausge-
gangen, dass die erfreulichen Umsatze in der
zweiten Dezemberhélfte das Jahr 2011 im Vorjah-
resvergleich ausgeglichen abschliel3en lassen.

Nach einer Umfrage des German Fashion Mode-
verbands beurteilten 70 % der Befragten die Um-
satzentwicklung des 1. Halbjahres 2011 als gut,
26 % als befriedigend. 64 % der befragten Vertre-
ter des Bereichs Damenoberbekleidung schétzten
die Umsatzentwicklung als gut ein, 28 % als be-
friedigend. Hinsichtlich des Exportgeschéftes be-
trachteten insgesamt 54 % die Exportumsatze mit
gut und 41 % mit befriedigend. Zusammengefasst
zeigt die Umfrage deutlich die positive Grundten-
denz des 1. Halbjahres 2011.

Gemal einer Umfrage der GfK zum Konsumklima
in Deutschland zeigt der Gesamtindex im Dezem-
ber 2011 seit funf Monaten erstmalig wieder einen
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leichten Aufwartstrend. Nach einem Indexwert von
5,4 % im November stieg der Index zum Konsum-
klima im Dezember auf 5,6 %.

LAGE DES UNTERNEHMENS

Umsatz

Die GERRY WEBER International AG erbrachte in
ihrer Holdingfunktion zentrale Dienstleistungen fir
die GERRY WEBER - Gruppe. Die daraus resul-
tierenden Umlage— und Zinsertrdge stellen bei
den Tochtergesellschaften entsprechende Kosten
dar. AuRenumsatzerldse generierte die AG in
Héhe von EUR 10,4 Mio. (Vorjahr: EUR 6,8 Mio.),
die auf den Bereich Shop-in-Shop-Einrichtung und
IT-Dienstleistungen entfallen.

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Die solide Bilanzstruktur der GERRY WEBER
International AG konnte auch im abgelaufenen
Geschaftsjahr weiter verbessert werden. So stieg
das Sachanlagevermdgen - bedingt durch diverse
Ausbauten - von EUR 63,4 Mio. auf EUR 80,9
Mio. Den grof3ten Anteil hieran hatten der Umbau
einer ehemaligen Lagerhalle in ein neues Kreativ-
zentrum am Unternehmensstandort in Halle sowie
der Baufortschritt des Orderzentrums ,Halle 30" in
Dusseldorf.

Die Vorrate, die sich im Vorjahr auf EUR 1,4 Mio.
beliefen, erhdhten sich im Geschéftsjahr auf EUR
1,6 Mio.

Die Eigenkapitalquote erhthte sich bedingt durch
das Jahresergebnis und die erfolgreiche VeraulRe-
rung der eigenen Aktien auf 87,0 % nach 78,7 %
im Vorjahr.

Der Anlagendeckungsgrad erreichte 292,7 %
nach 276,6 % im Vorjahr.
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Der Saldo aus liquiden Mitteln und Bankverbind-
lichkeiten erreichte EUR 56,5 Mio. nach EUR -0,2
Mio. im Vorjahr. Damit wurde insgesamt ein deut-
licher Uberhang der fliissigen Mittel bilanziert. Der
relative Anteil am Gesamtkapital betragt 16,3 %
(Vorjahr: -0,1 %).

Der Jahresiiberschuss der GERRY WEBER Inter-
national AG stieg im Rahmen der Erwartungen
von EUR 55,0 Mio. auf EUR 63,7 Mio.

Die Einflussfaktoren der positiven Entwicklung des
Ergebnisses des Geschéftsjahres sind im Wesent-
lichen im gemeinsamen ergebnisorientierten
Wachstum der Markengesellschaften des Kon-
zerns und der GERRY WEBER Retail GmbH zu
sehen.

Als maRgeblich ist vor allem die positive Entwick-
lung der Marken, hier vor allem der Marken
,GERRY WEBER" und , TAIFUN" mit ausgeweite-
ten Umsatzerldsen zu nennen, die zu der geplan-
ten Reduktion der Stiick- und Fixkosten geflhrt
hat. Einen wesentlichen Beitrag zu diesem Um-
satzwachstum haben neben den konzernexternen
GrolRhandelskunden die eigenen Einzelhandels-
aktivitdten der GERRY WEBER Gruppe geleistet.

Die Ertragslage der GERRY WEBER International
AG wird maf3geblich durch den Erfolg der inléndi-
schen Tochtergesellschaften beeinflusst. Auf der
Basis der bestehenden Ergebnisabfuihrungsver-
trage fuhrten die Tochtergesellschaften insgesamt
EUR 95,1 Mio. (Vorjahr: EUR 83,5 Mio.) an die
GERRY WEBER International AG ab.

Diese Beeinflussung durch die abgefihrten Er-
gebnisse der inlandischen Tochtergesellschaften
gilt auch fur wesentliche Teile der Bilanzstruktur.
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Zusammenfassende Aussage Uber die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage

Zusammengefasst zeigt die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der GERRY WEBER International
AG zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Lagebe-
richtes eine Uberaus solide wirtschaftliche Situati-
on.

Investitionen

Die Investitionen in der GERRY WEBER Interna-
tional AG lagen 2010/2011 bei EUR 23,1 Mio.
nach EUR 14,2 Mio. im Vorjahr.

Schwerpunkt der Investitionen waren mit EUR
17,1 Mio. Grundsticke und Gebaude (inklusive
EUR 16,0 Mio. Zugang zu den geleisteten Anzah-
lungen und Anlagen im Bau). Ferner wurden ein-
schlie3lich Anzahlungen EUR 2,9 Mio. in Software
investiert.

Mitarbeiter

Die GERRY WEBER International AG beschaftig-
te zum Bilanzstichtag 571 Mitarbeiter (Vorjahr:
536 Mitarbeiter). Davon waren 437 Mitarbeiter im
Angestelltenbereich (Vorjahr: 384 Mitarbeiter) und
101 Mitarbeiter (Vorjahr: 113 Mitarbeiter) im ge-
werblichen Bereich tétig. Ausgebildet wurden zum
Ende des Wirtschaftsjahres 33 Jugendliche, im
Vorjahr 39.

RISIKOBERICHT

Die GERRY WEBER International AG hat ein
Risikomanagement-System implementiert, das
alle Planungs-, Controlling- und Berichterstat-
tungssysteme beinhaltet. Diese Systeme tragen
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dazu bei, bestehende Chancen zu erkennen und
Zu nutzen.

Das friihzeitige Erkennen von Chancen und Risi-
ken, die sich nachhaltig auf die Vermd-gens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens aus-
wirken kénnten, soll Handlungsspielrdume schaf-
fen, die zur langfristigen Unternehmenssicherung
und zum Aufbau von neuen Erfolgspotenzialen
genutzt werden.

Zentrales Element des Risikomanagement-
Systems ist ein Risikohandbuch, das der Unter-
nehmensleitung zur Risikofriherkennung dient
und die ldentifikation, Erfassung und Analyse der
Risiken erleichtert. Im Handbuch sind die Leitli-
nien zur Einstufung der Schadenshéhe und der
Eintrittswahrscheinlichkeit definiert und geeignete
Gegenmalinahmen beschrieben. Das Handbuch
dient auch als Grundlage des Risikoberichts, der
zu jeder Aufsichtsratssitzung aktualisiert wird und
den Risikostatus aller wichtigen Unternehmensbe-
reiche darlegt.

Das Risikomanagement-System wird von der
Geschaftsleitung regelmafig auf seine Funktions-
fahigkeit hin Uberprift. Die Anforderungen des
Gesetzes zur Kontrolle und Transparenz im Un-
ternehmensbereich (KonTraG) und die Kriterien
des IDW Prifungsstandards 340 fir die Risiko-
identifikation sind vollsténdig erfullt.

Die GERRY WEBER International AG ist damit in
der Lage, Risiken friihzeitig zu erkennen und dar-
auf kurzfristig und angemessen zu reagieren. Im
Rahmen der Jahresabschlussprifung durch den
Wirtschaftspriifer wurde das Risikomanagement-
System Uberprift und seine Angemessenheit und
Funktionsfahigkeit bestatigt.

Risiken, die fir sich alleine oder in ihrer Gesamt-
heit bestandsgefahrdend sein oder die die Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage nachhaltig be-
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eintrachtigen konnten, sind aktuell fir Gegenwart
und Zukunft nicht erkennbar. Ein Risiko wirde
dann als bestandsgeféahrdend eingestuft, wenn die
Schadenshéhe den Jahresiiberschuss uberstei-
gen wirde.

Planungsrisiken bestehen naturgemaf in der Um-
satzvorhersage, in der Abschatzung von Ab-
schreibungen auf Vorréte, in Forderungsausfallen
und nur in geringem Mal3e in den Wechselkursen.
Diese Planungsunsicherheiten
schlie8lich die Héhe des Umsatzes und des Er-
gebnisses sowie die Bilanzstruktur.

betreffen aus-

Beteiligungsrisiko

Die GERRY WEBER International AG ist als Hol-
ding Muttergesellschaft fur verschiedene in- und
auslandische Tochtergesellschaften. Vier inlandi-
sche Tochtergesellschaften sind Uber einen Be-
herrschungs- und Ergebnisabfihrungsvertrag mit
der GERRY WEBER International AG verbunden.

Da die GERRY WEBER International AG als Hol-
ding hauptséchlich zentrale Dienstleistungen fur
die Tochtergesellschaften erbringt, ist es zur Ziel-
erreichung wichtig, dass die Tochtergesellschaf-
ten entsprechende Gewinne Uber den bestehen-
den Ergebnisabfihrungsvertrag an die GERRY
WEBER International AG, wie in den Vorjahren
geschehen, abfiihren. Von den auslandischen
Tochtergesellschaften, die hauptsachlich im Re-
tailsektor tatig sind, haben einige — bedingt durch
die Finanzmarktkrise — nicht unerhebliche Ver-
lustbeitrdge abgeliefert. Daher wurden insoweit
weitere Wertberichtungen per 31. Oktober 2011
vorgenommen. Fir das Geschaftsjahr 2011/2012
geht die Geschaftsleitung von einer wesentlichen
wirtschaftlichen Verbesserung der auslandischen
Retailgesellschaften aus.

GERRY WEBER
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Finanzrisiken

Die GERRY WEBER International AG finanziert
sich zu grof3en Teilen Uber Eigenkapital und ist
deshalb von Zinsentwicklungen weniger abhéangig.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurde durch
planméRige Tilgungen die langfristige Finanzie-
rung Uber Darlehen weiter reduziert. Um ein Li-
quiditatsrisiko auszuschliel3en, verfligt die GERRY
WEBER International AG neben den bestehenden
Bankguthaben Uber zusétzliche Kreditlinien, die
den maximalen Fremdfinanzierungsbedarf des
Geschéftsjahres deutlich Ubersteigen.

Die Liquiditatslage war wahrend des gesamten
abgelaufenen Geschéftsjahres gut, Liquiditats-
engpasse sind nicht aufgetreten. Dies hat sich
auch im begonnenen laufenden Geschéftsjahr
2011/12 fortgesetzt.

Da die GERRY WEBER International AG als Mut-
terunternehmen die Wahrungsrisiken der Tochter-
unternehmen fiir den Einkaufs- und Absatzbereich
absichert, wurden im Geschéftsjahr diverse Kurs-
sicherungsgeschéafte abgeschlossen, wobei zu
erwéhnen ist, dass den Kurssicherungsgeschaften
Uberwiegend zu erwartende Grundgeschéfte zu
Grunde liegen.

Fir den Liquiditatsbedarf werden zur langfristigen
Absicherung von variabel verzinslichen Bankver-
bindlichkeiten Zinsswaps abgeschlossen. Diese
werden ausschlie3lich zur Absicherung méglicher
Risiken aus bestehenden oder geplanten Grund-
geschaften und nicht zu Handels- oder Spekulati-
onszwecken eingesetzt und nur mit Banken bester
Bonitat abgeschlossen.
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IT — Risiken

IT Sicherheits- und Systemausfallrisiken werden
durch Backupsysteme und regelmafige Wartun-
gen weitgehend ausgeschlossen.

Fur die Datensicherung und den Schutz vor unbe-
rechtigtem Datenzugriff wird durch strikte Zu-
gangsberechtigung, die Protokollierung aller Zu-
gange zum Serverraum, die klare Vergabe von
Administrationsrechten und weitere umfangreiche
Sicherungsmechanismen Vorsorge getroffen.

Versicherungen

Einen wesentlichen Bestandteil des Risikomana-
gements bildet der Versicherungsbereich. Durch
entsprechend hohe Deckungssummen fir die
Bereiche Haftpflicht, Feuerbetriebsunterbrechung,
Gebaude etc. werden die Risiken abgesichert. Mit
dem Versicherer wird einmal jahrlich ein Gesprach
wegen bestehender Risiken und Deckungssum-
men gefuhrt.

Mitarbeiter

Der Erfolg der GERRY WEBER International AG
ist entscheidend abhangig von den Leistungen
und Fahigkeiten der Mitarbeiter und Manager.
Umfangreiche Weiterbildungsmafinahmen unter-
stutzen den Aufbau von Know-how, das mit der
steigenden Ubernahme von Verantwortung auch
die Identifikation mit dem Unternehmen und sei-
nen Zielen fordert. Nachwuchsprogramme geben
Auszubildenden und Trainees die Mdbglichkeit,
sich auf Fdhrungspositionen im Unternehmen
vorzubereiten und sichern damit die langfristige
Personalentwicklung des Unternehmens.
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Umweltschutz

Die GERRY WEBER International AG ist sich der
Bedeutung eines umweltvertraglichen Umgangs
mit den natUrlichen Ressourcen bewusst. Das
Unternehmen sorgt deshalb an den eigenen
Standorten fir einen sparsamen Energie-
verbrauch und die optimale Verwertung von Rest-
stoffen und Abfallen.

VERGUTUNGSBERICHT

Der nachfolgende Vergitungsbericht stellt die
Grundsatze und die Zusammensetzung der Ver-
glutung der Mitglieder des Vorstands und des Auf-
sichtsrats dar. Die Hohe der Vergitungen der
Mitglieder des Vorstands und der Mitglieder des
Aufsichtsrates sind Bestandteil des Anhangs zum
Jahresabschluss.

Verglitung des Vorstands

Hoéhe und Struktur der Vergltung des Vorstands
werden vom Aufsichtsrat festgelegt und regelma-
Rig Uberpruft. Die Zusammensetzung der Vergu-
tung der Vorstandsmitglieder wurde auf der letz-
ten Hauptversammlung vom 24. Mai 2011 vorge-
stellt und von dieser gebilligt und gilt fur Vor-
standsvertrage, die nach Billigung der Hauptver-
sammlung abgeschlossen werden. Fir Vor-
standsvertrage, die vor Billigung der neuen Vergu-
tungsstruktur abgeschlossen wurden gelten auch
weiterhin die zum Zeitpunkt des Vertragsab-
schlusses gultigen Regelungen. Kriterien fir die
Angemessenheit der Vorstandsvergitung, sowohl
nach neuer, als auch alter Regelung, sind sowohl
die Aufgaben der einzelnen Vorstandsmitglieder,
deren personliche Leistung, die wirtschaftliche
Lage und der messbare Erfolg der Gesellschaft.
Des Weiteren wird bei der Festlegung der Vor-
standsvergutung die in der GERRY WEBER
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Gruppe vorherrschende sowie die im Vergleichs-
umfeld Ubliche Vergutungsstruktur beriicksichtigt.

Hohe und Struktur

Die transparente und individualisierte Darstellung
der Vorstandsvergutung ist flir uns ein wesentli-
ches Element guter Corporate Governance. Die
Gesamtvergitung der Vorstandsmitglieder besteht
aus folgenden Vergutungsbestandteilen: einer
erfolgsunabhangigen festen Vergitungskompo-
nente (Fixum) und variablen, erfolgsbezogenen
Verglitungskomponenten. Darlber hinaus erhal-
ten die Vorstandsmitglieder sonstige Bezilge
(Sachbeziige). Aktienkursorientierte Vergltungs-
bestandteile bestehen nicht.

Fixum

Die erfolgsunabhéngige, feste Vergitung (Fixum)
ist die vertraglich festgelegte Grundvergutung, die
monatlich in gleichen Raten ausbezahlt wird. Die
fixe Vergltung der Vorstandsmitglieder blieb im
Geschaftsjahr 2010/2011 unveréndert.

Variable Vergitungskomponenten

Die variablen, erfolgsbezogenen Vergutungskom-
ponenten der Vorstandsmitglieder bestimmen sich
grundsatzlich nach dem Grad der Erreichung der
vom Aufsichtsrat festgelegten Zielvorgaben. Die
Hohe der variablen Vergitung erfolgt in Abhan-
gigkeit vom tatsachlichen Unternehmenserfolg
und honoriert sowohl die kollektive, als auch die
individuelle Leistung der Vorstandsmitglieder. Bei
Vorstandsvertragen, die vor Billigung der neuen
Regelung, sprich vor dem 24. Mai 2011, abge-
schlossen wurden, orientiert sich die variable Ver-
gutung nach dem Vorsteuerergebnis des Kon-
zerns. Bei Abschluss von Vorstandsvertragen
nach dem 24. Mai 2011 wird grundséatzlich eine
Limitierung der variablen Vergitung nach oben
vorgenommen. Der Vertrag von Herrn Weber
wurde mit Beschluss des Aufsichtsrats im Sep-
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tember 2011 um zwei Jahre verlangert und enthalt
entsprechend eine Limitierung der variablen Ver-
gutung.

Gemal der Neuregelung der Vorstandsvergttung
fur Vertrage, die nach dem 24. Mai 2011 abge-
schlossen wurden, ist die Héhe der variablen Ver-
gltung grundsatzlich abhangig vom Zielerrei-
chungsgrad, wobei in drei Zielgruppen unter-
schieden wird.

a) Bemessungsgrundlage der variablen Ver-
gutung ist die um Sondereffekte bereinigte
Gesamtkapitalrendite der GERRY WE-
BER Gruppe. Die Gesamtkapitalrendite
wird mit einem Zielerreichungsfaktor ge-
wichtet, der den Grad der Zielerreichung
wiedergibt. Die Ho6he der zu erzielenden
Gesamtkapitalrendite wird dabei auf Basis
der Mittelfristplanung der Gesellschaft
festgelegt. Bei Zielerreichung von 50 %
oder weniger betrégt der Multiplikations-
faktor Null, so dass die sich aus dieser
Komponente ergebende variable Vergi-
tung vollstandig entfallt.

Bei einer Zielerreichung von mehr als 50
% wird jeder angefangene Prozentpunkt
Uber 50 % mit einem Zielerreichungsfaktor
von 0,02 multipliziert. Der sich daraus er-
gebende Faktor wird mit einem vorher
festgelegten Betrag in Euro multipliziert
und ergibt so die erste variable Vergu-
tungskomponente.

Die maximale Zielerreichung liegt bei 150
%, so dass eine Begrenzung der variablen
Vergutung nach oben hin gegeben ist.

b) Zusatzlich zur unter a) dargestellten vari-
ablen Vergitungskomponente kann der
Aufsichtsrat eine leistungsbezogene Tan-
tieme gewéhren. Dazu werden mit den
einzelnen Vorstandsmitgliedern qualitative
Ziele festgelegt. Bei Zielerreichung von
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100 % wird die vereinbarte Tantieme voll-
standig ausgezahlt. Bei einer Uber- oder
Untererfullung der Ziele hat der Aufsichts-
rat die Moglichkeit, die Tantieme um bis
zu 50 % des festen Jahresgehalts zu er-
héhen bzw. zu reduzieren.

c) Unter besonderen Umstédnden und/oder
bei besonders hervorzuhebenden Leis-
tungen kann der Aufsichtsrat eine Sonder-
tantieme ausloben bzw. die leistungsbe-
zogene Tantieme in angemessenem Um-
fang anpassen.

Sonstige Beziige

Die Vorstandsmitglieder erhalten in markt- und
konzerniiblicher Weise weitere Leistungen, die z.
T. als geldwerte Vorteile angesehen und entspre-
chend versteuert werden. Diese beinhalten vor
allem die Uberlassung eines Geschaftsfahrzeugs
sowie die Gewahrung von Unfallversicherungs-
und Haftpflichtschutz.

Nebentatigkeiten sind grundsatzlich genehmi-
gungspflichtig. Die Ubernahme von Management-
und Aufsichtsratsfunktionen in Konzerngesell-
schaften erfolgt unentgeltlich.

Regelungen fir den Fall der Beendigung der Vor-
standstétigkeit

Fur den Fall der vorzeitigen Beendigung des Vor-
standsvertrages ohne Vorliegen eines wichtigen
Grundes ist in den seit Beginn des Geschéftsjah-
res 2007/2008 abgeschlossenen Vorstandsvertra-
gen festgelegt, dass die Zahlungen an das aus-
scheidende Vorstandsmitglied einschlie3lich Ne-
benleistungen den Wert von zwei Jahresvergi-
tungen nicht Uberschreiten (Vereinbarung einer
Abfindungs-Cap) und auch nicht mehr als die
Vergltung fur die Restlaufzeit des Dienstvertrages
betragen darf. Somit entsprechen die Regelungen
in den Vorstandsvertragen den Empfehlungen des
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Deutschen Corporate Governance Kodex (kurz
auch: DCGK) in seiner Fassung vom 26. Mai
2010.

Fur den Fall eines vorzeitigen Verlustes des Vor-
standsamtes aufgrund eines Kontrollwechsels auf
Aktionarsseite haben die betroffenen Vorstands-
mitglieder einen Anspruch auf eine Abgeltungs-
zahlung. Entsprechend dem DCGK betragt die
Hoéhe von Abfindungszahlungen fir die Vor-
standsmitglieder 150 % des Abfindungs-Caps,
was drei kapitalisierten Jahresgesamtbeziigen
entspricht.

Vergiutung des Aufsichtsrats

Die Anderungen der Vergiitung des Aufsichtsrats
wurden am 24. Mai 2011 in der ordentlichen
Hauptversammlung der Gesellschaft vorgestellt
und von dieser beschlossen. Die Vergitung des
Aufsichtsrats setzt sich somit aus einer fixen Ver-
gutungskomponente sowie der Erstattung not-
wendiger Auslagen zusammen. Dieses funktions-
bezogene Vergutungssystem wird nach unserer
Auffassung der Uberwachenden und beratenden
Funktion des Aufsichtsrats eher gerecht, als eine
erfolgsabhangige Vergitung. Potenzielle Interes-
senskonflikte bei Entscheidungen des Aufsichts-
rats, die Einfluss auf Erfolgskriterien haben kénn-
ten, werden somit ebenfalls ausgeschlossen. Die
Position des Aufsichtsratsvorsitzenden und die
seines Stellvertreters werden bei der Festlegung
der Vergitung bericksichtigt. Die fixe Vergltung
ist zahlbar nach Durchfihrung der Hauptver-
sammlung fur das vorangegangene Geschéafts-
jahr.
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Beschreibung des internen Kontroll- und Risi-
komanagementsystems nach § 289 Abs. 5
HGB

Das interne Kontrollsystem (IKS) der GERRY
WEBER International AG enthélt alle Grundséatze,
Verfahren und MafRRnahmen, durch die die Wirk-
samkeit, Wirtschaftlichkeit und OrdnungsmaRig-
keit der Rechnungslegung sowie die Einhaltung
der mafgeblichen Rechtsvorschriften sicherge-
stellt werden sollen. Fiur das interne Kontrollsys-
tem, das sich sowohl aus in den Prozess integrier-
ten, als auch aus prozessunabhangigen Malf-
nahmen zusammensetzt, ist der Vorstand verant-
wortlich. In das interne Uberwachungssystem ist
der Aufsichtsrat, vor allem der Prifungsaus-
schuss, eingebunden.

Das IKS ist Bestandteil des Risikomanagement-
Systems der GERRY WEBER International AG. In
Bezug auf die Rechnungslegung soll gewahrleis-
tet werden, dass der erstellte Jahresabschluss
regelungskonform ist. Risiken bestehen hier hin-
sichtlich von Falschaussagen in der Buchfiihrung
und in der externen Berichterstattung.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontroll-
system stellt sicher, dass Geschéaftsvorfalle den
gesetzlichen Vorschriften entsprechend vollstan-
dig und zeitnah erfasst, Inventuren ordnungsge-
maf durchgefiihrt sowie Vermodgensgegensténde
und Schulden im Jahresabschluss zutreffend an-
gesetzt, bewertet und ausgewiesen werden.

Trotz eines etablierten IKS kann keine absolute
Sicherheit in Bezug auf die Zielerreichung sowie
die Vollstandigkeit bestehen. Die Leistungsfahig-
keit des IKS kann in Einzelfallen durch unvorher-
gesehene Veranderungen im Kontrollumfeld, kri-
minelle Handlungen oder menschliche Fehler
beeintrachtigt werden. Nachfolgend wird die Aus-
gestaltung des IKS beschrieben, durch die die
Zuverlassigkeit der Finanzberichterstattung bezo-
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gen auf den Rechnungslegungsprozess gewahr-
leistet werden soll.

Das IKS der GERRY WEBER International AG
unterteilt sich in zentrale und dezentrale Aufga-
benbereiche. Wesentliche Bereiche wie Logistik
und Technik analysieren regelmafig Plan-/Ist-
Abweichungen. Dariliber hinaus wird zentral durch
den Bereich Finanzen und Controlling quartals-
weise ein kennzahlenorientierter Risikobericht
erstellt und dem Vorstand vorgelegt. Dieser Be-
richt bildet die Grundlage fiir die Berichterstattung
des Vorstands an den Aufsichtsrat.

Die Vollstandigkeit und Konsistenz der Jahresab-
schlusserstellung wird Uber standardisierte Pro-
zesse sichergestellt. Das rechnungslegungsbezo-
gene IKS definiert Kontrollen, die die Einhaltung
der Rechnungslegungsgrundsétze sowie die Ver-
fahrensanweisungen und Zeitplane der einzelnen
Rechnungslegungsprozesse gewahrleisten sollen.
Das IKS durchlauft einen jahrlichen Regelkreis-
lauf, in dem die Aktualitdt der Dokumentation, die
Eignung und Funktionalitdt der Kontrollen uber-
wacht sowie auftretende Kontrollschwéchen iden-
tifiziert und bewertet werden. Ferner setzen wir
individualisierte Berechtigungskonzepte und Zu-
gangsbeschrankungen ein, um Missbrauch vorzu-
beugen.

Einen wesentlichen Bestandteil des rechnungsle-
gungsbezogenen IKS bildet die gemeinsame Ana-
lyse der Abteilungen Finanzbuchhaltungen und
Controling von  Plan-/Ist- sowie Ist-/Ist-
Abweichungen in der Finanzberichterstattung.
Diese Analyse erfolgt regelmaRig sowohl auf Kos-
tenstellenebene als auch fir die Monats- und Jah-
resabschlisse.
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Offenlegung von Ubernahmehemmnissen

Gemal § 289 Abs. 4 HGB, der die Offenlegung
aller Regeln und Hindernisse im Konzernlagebe-
richt, die eine Ubernahme und Ausiibung von
Kontrolle erschweren kénnen, regelt, ergibt sich
fur die GERRY WEBER International AG das Fol-
gende:

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 24.
Mai 2011 wurde zum 4. Juli 2011 eine Kapitaler-
hohung aus Gesellschaftsmitteln umgesetzt. Das
Grundkapital der Gesellschaft wurde von EUR
22.952.980,00 auf EUR 45.905.960,00 verdoppelt.

Das Gezeichnete Kapital (Grundkapital) der
GERRY WEBER International AG beléuft sich
nach der Kapitalerhdhung aus Gesellschaftsmit-
teln auf EUR 45.905.960,00 (Vorjahr EUR
21.317.242,00 unter Berlcksichtigung eigener
Anteile) und ist in 45.905.960 (Vorjahr 21.317.242
unter Berlicksichtigung eigener Anteile) auf den
Inhaber lautende Stiickaktien eingeteilt.

Der rechnerische Nennwert je Aktie betragt Euro
1,00. Gemal Satzung gewdhrt jede Aktie die glei-
chen Rechte und jeweils eine Stimme.

Ubertragungs- und Stimmrechtsbeschrankungen
bestehen derzeit nicht. lhre Rechte, besonders
das Stimmrecht, nehmen die Aktiondre nach
MafRgabe der gesetzlichen Vorschriften und der
Satzung auf der Hauptversammlung wahr.

Direkt und indirekt sind die beiden Unterneh-
mensgrunder Gerhard Weber (28,34 %) und Udo
Hardieck (17,85 %) mit mehr als 10 % am Grund-
kapital der GERRY WEBER International AG be-
teiligt.

Sonderrechte wie beispielsweise Entsendungs-
rechte in den Aufsichtsrat wurden nicht gewahrt.
Auch Stimmrechtskontrollen gegeniiber Mitarbei-
tern werden nicht ausgelbt.

GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

Der Vorstand der GERRY WEBER International
AG besteht aus mindestens zwei Personen. Uber
Bestellung und Widerruf der Bestellung entschei-
det der Aufsichtsrat. Anderungen der Satzung
bedirfen eines Hauptversammlungsbeschlusses
mit einer Mehrheit von mindestens drei Viertel des
bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapi-
tals.

Der Vorstand der GERRY WEBER International
AG ist gemal § 5 Abs. 3 der Satzung erméachtigt,
das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 31. Mai
2014 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig
oder mehrmals um bis zu insgesamt EUR
11.475.000 zu erhéhen. Der Vorstand wurde von
der Hauptversammlung vom 1. Juni 2010 dazu
ermachtigt, eigene Aktien im Umfang von bis zu
zehn Prozent des Grundkapitals bis zum 31. Mai
2015 zurtickzukaufen.

Change of Control-Regelungen nach § 289 Abs. 4
Nr. 8 bzw. § 315 Abs. 4 Nr. 8 HGB bestehen nicht.

Change of Control-Regelungen nach § 289 Abs. 4
Nr. 9 bzw. § 315 Abs. 4 Nr. 9 HGB fir Altvertrage
bestehen ebenfalls nicht. Seit dem Geschéftsjahr
2007/2008 geschlossene neue Vorstandsvertrage
beinhalten Zusagen fiir Leistungen im Falle der
vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit im
Zuge eines Kontrollwechsels. Diese Regelungen
beinhalten, dass die Gesellschaft als Abfindung
bis zu drei Jahresfestgehdlter zuzlglich Tantieme
zu zahlen hat. Die Abfindung darf nicht das Uber-
steigen, was der Vorstand an Vergutung wéahrend
der Restlaufzeit seines Anstellungsvertrages er-
halten hatte.
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Erklarung zur Unternehmensfiihrung geman §
289a HGB

Eine verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung,
die auf nachhaltige Wertschdpfung ausgerichtet
ist und sich an den Rechten der Aktionare orien-
tiert, wird durch immer wieder verbesserte Struk-
turen und Prozessablaufe im GERRY WEBER-
Konzern gewahrleistet.

Offene Kommunikation mit dem Kapitalmarkt und
den Arbeitnehmern erachten wir als eine wichtige
Voraussetzung, um fur Glaubwirdigkeit und Ver-
trauen zu werben. Als deutsches Unternehmen
fuhlen wir uns inshesondere dem Aktienrecht, der
Satzung, dem Mitbestimmungsgesetz und dem
Kapitalmarktrecht verpflichtet.

Die GERRY WEBER International AG verfolgt die
in Deutschland Ubliche Zweiteilung von Vorstand
(Leitungsfunktion) (Uberwa-
chungsfunktion). Der Aufsichtsrat bestellt, berat
und dberwacht den Vorstand. Beide Gremien
arbeiten vertrauensvoll zusammen. Der Aufsichts-
rat hat in Aufsichtsrats- und Vorstandsordnung die
Zusammenarbeit geregelt.

und Aufsichtsrat

Jeder der drei Vorsténde leitet seinen Geschéfts-
bereich selbststandig und in eigener Verantwor-
tung. Der Vorstandsvorsitzende koordiniert die
Arbeit der Vorstande, leitet die Vorstandssitzun-
gen und hélt Kontakt zum Aufsichtsratsvorsitzen-
den. Bei Meinungsverschiedenheiten im Vorstand
entscheidet der Vorstandsvorsitzende.

Bestimmte Geschéfte, die der Vorstand ab-
schlief3t, bedirfen der Zustimmung des Aufsichts-
rates. Dazu zahlen z. B. auBerplanmafiige Investi-
tionen, Einstellungen von Mitarbeitern ab einer
bestimmten Gehaltshéhe, Abschluss von langfris-
tigen Mietvertragen, Veréuf3erung und Erwerb von
Unternehmen, Abschluss, Anderung und Beendi-
gung von Unternehmensvertragen.
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Viermal im Jahr unterrichtet der Vorstand den
Aufsichtsrat Uber die aktuelle Geschaftsentwick-
lung und diverse andere Themen.

Die Geschaftsordnung des Aufsichtsrates sieht
die Bildung von Ausschissen vor. Derzeit beste-
hen ein Prifungsausschuss und ein Nominie-
rungsausschuss.

Der Prifungsausschuss besteht aus drei Mitglie-
dern und ist im Wesentlichen fiir die Fragen der
Rechnungslegung, des Risikomanagementsys-
tems, des internen Kontrollsystems und der
Compliance zustadndig. Der Ausschuss erortert
auch die Quartals- und Halbjahreszahlen per Te-
lefonkonferenz.

Der Nominierungsausschuss besteht ebenfalls
aus drei Mitgliedern und schlagt dem Aufsichtsrat
geeignete Kandidaten vor. Der Aufsichtsrat kann
dann seinerseits der Hauptversammlung Kandida-
ten vorschlagen. Der Nominierungsausschuss
tagte im abgelaufenen Geschéftsjahr nicht.

NACHTRAGSBERICHT

Nach dem Bilanzstichtag haben sich in der GER-
RY WEBER International AG keine operativen
oder strukturellen Veranderungen und Geschéafts-
vorfalle ereignet, die wesentlichen Einfluss auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage hatten, tber
die hier zu berichten wére und die die Aussagen
im Jahresabschluss 2010/2011 verandern wiir-
den.
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PROGNOSEBERICHT

Wir erwarten fir das Geschéftsjahr 2011/2012
zwar eine Abschwachung der gesamtwirtschaftli-
chen Entwicklung, sowohl im Inland als auch im
Ausland. Allerdings gehen die unterschiedlichen
Wirtschaftsinstitute von einem Wachstum der
deutschen Wirtschaft aus.

Auch die Modebranche wird mdglicherweise von
einer Abschwachung betroffen sein. Die Vororder-
zahlen sowie die Expansionsplanung der Tochter-
gesellschaften der GERRY WEBER International
AG weisen jedoch darauf hin, dass sich die GER-
RY WEBER-Gruppe wiederum besser als die
Branche behaupten wird.

Ergebnisentwicklung

Auf Basis der vorausschauenden Planungen un-
serer inlandischen Tochtergesellschaften, mit
denen wir auf Basis eines Ergebnisabfiihrungsver-
trages verbunden sind und von deren Erfolg wir
als nicht operative Muttergesellschaft abhangig
sind, gehen wir von weiter steigenden positiven
Ergebnissen aus.

So geht die Unternehmensleitung fiur 2011/2012
von Konzernumséatzen von ca. EUR 775 Mio. aus.

Die EBIT-Marge soll 2011/2012 auf etwa 14,8 %
steigen.

Die Investitionen werden sich aufgrund der Ex-
pansion des Retailbereiches, dem weiteren Um-
bau des Verwaltungsgebdudes und einer Kinder-
tagesstatte am Unternehmenssitz in Halle weiter
auf einem hohen Niveau bewegen.

Bei der Dividende verfolgt die GERRY WEBER
International AG eine kontinuierliche Ausschit-
tungspolitik, die sich am Unternehmenserfolg ori-
entieren wird.
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Auch in 2011/2012 sollte die Bilanz gesunde
Strukturen ausweisen und auf Basis der beste-
henden Erwartungen zu einer Starkung der Ei-
genkapitalbasis fuhren.

Positive Cashflow-Entwicklungen sollten dazu
beitragen.

Zusammenfassender Prognosebericht

Unter der Voraussetzung des Eintritts der darge-
stellten Prognosen geht der Vorstand der GERRY
WEBER International AG von einer positiven Er-
trags- und Bilanzentwicklung in den folgenden
Geschaftsjahren 2011/2012 und 2012/2013 aus.
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Erklarung zum Abh&angigkeitsbericht

-Wir erklaren nach § 312 Abs. 3 AktG, dass unsere Gesellschaft nach den Umsténden, die zu den Zeit-
punkten bekannt waren, in denen Rechtsgeschéfte mit verbundenen Unternehmen vorgenommen wur-
den, bei jedem Rechtsgeschéaft eine angemessene Gegenleistung erhielt und nicht benachteiligt worden

ist.”
Halle/Westfalen, den 20. Januar 2012

- Der Vorstand -

Gerhard Weber Doris Stratker Dr. David Frink
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BILANZ
ZUM 31. OKTOBER 2011

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

B.

Immaterielle Vermégensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

2. Geleistete Anzahlungen

Sachanlagen

1. Grundstucke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlie3lich der Bauten
auf fremden Grundstuicken

2. Technische Anlagen und Maschinen

3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung

4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen

3. Sonstige Ausleihungen

UMLAUFVERMOGEN

V.

Vorrate

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

2. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen
3. Geleistete Anzahlungen

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: EUR 60.468,32 (Vor-
jahr: EUR 487.708,05)
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Sonstige Vermogensgegenstande
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: EUR 2.619.994,00
(Vorjahr: EUR 7.181.727,34)

Eigene Anteile
1. Eigene Anteile

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

GERRY WEBER
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31.10.2011 31.10.2010
EUR EUR
6.171.888,40 6.211.038,40
2.174.084,89 1.864.725,97
8.345.973,29 8.075.764,37

58.289.785,68
352.457,00
4.150.476,00
18.085.185,37

50.713.219,68
305.099,00
2.139.862,00
10.278.467,21

80.877.904,05

63.436.647,89

12.505.052,84
3.008,54
1.373.222,72

12.048.847,58
6.848,49
959.443,60

13.881.284,10

13.015.139,67

103.105.161,44

84.527.551,93

1.072.775,03 942.496,80
305.591,73 206.534,83
203.595,14 243.139,37

1.581.961,90 1.392.171,00

3.600.236,44 3.197.947,41

152.479.333,72
7.544.072,07

130.106.714,84
12.580.933,51

163.623.642,23

145.885.595,76

0,00

29.450.622,05

77.586.991,07

35.201.267,20

242.792.595,20

211.929.656,01

889.350,75

595.909,57

346.787.107,39

297.053.117,51
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A. EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage

Gewinnriicklagen
1. Riucklage fiir eigene Anteile
2. Andere Gewinnriucklagen

Bilanzgewinn

1. Gewinnvortrag

2. Jahresuberschuss

3. Ergebnisverwendung

B. RUCKSTELLUNGEN

1.
2.

Steuerriickstellungen
Sonstige Ruckstellungen

C. VERBINDLICHKEITEN

1.

2.
3.
4

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten
- davon aus Steuern: EUR 4.769.382,89 (Vorjahr: EUR 2.091.497,35)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR 4.194,75
(Vorjahr: EUR 154.301,21)

D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN
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PASSIVA
31.10.2011 31.10.2010
EUR EUR

45.905.960,00
63.201.099,21

0,00
144.426.393,18

22.952.980,00
33.668.025,21

29.450.622,05
107.928.751,13

144.426.393,18

137.379.373,18

14.544.714,48
63.725.472,29
-30.000.000,00

34.778.199,24
55.014.793,24
-50.000.000,00

48.270.186.77

39.792.992,48

301.803.639,16

233.793.370,87

2.427.000,00
9.114.454,90

4.370.100,00
10.388.825,11

11.541.454,90

14.758.925,11

21.117.956,73
5.177.952,77
27.961,30
7.093.066,25

35.429.943,07
4.700.550,93
299.892,73
8.055.023,19

33.416.937,05

48.485.409,92

25.076,28

15.411,61

346.787.107,39

297.053.117,51




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010/11

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Umsatzerlose

Erhohung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen

Sonstige betriebliche Ertrage

davon aus Wahrungsumrechnung: EUR 507.195,92

(Vorjahr: EUR 185.429,68)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur bezogene Waren
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

b)

Personalaufwand

a)
b)

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
davon aus Wahrungsumrechnung: EUR 92.544,79

Ertrage aus Gewinnabflihrungsvertragen

Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des

Lohne und Gehalter
Soziale Abgaben

(Vorjahr: EUR 983.721,21)

Finanzanlagevermégens

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 1.375.649,55

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des

(Vorjahr: EUR 1.511.540,02)

Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
davon an verbundenen Unternehmen: EUR 3.634,00

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

(Vorjahr: EUR 11.532,00)

davon aus der Aufzinsung von Rickstellungen: EUR
29.613,00 (Vorjahr: EUR 0,00)

Sonstige Steuern

Jahrestiiberschuss

Gewinnvortrag

Einstellung in andere Gewinnriicklagen

Bilanzgewinn
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2010/11 2009/10

EUR EUR
10.338.213,04 6.846.841,53
99.056,90 112.762,11

84.779.627,76

82.346.185,51

-9.520.671,58 -7.125.995,81
-390.967,58 -329.012,09
-9.911.639,16 -7.455.007,90

-32.789.047,40
-4.733.497,42

-29.458.299,31
-4.318.639,59

-37.522.544,82

-5.050.902,45

-43.756.962,03

95.102.582,52

42.636,43

2.147.323,25

-361.748,69

-1.503.248,59

-33.776.938,90

-4.856.651,09

-40.212.859,22

83.470.939,83

18.306,62

1.755.775,90

-2.529.051,90

-3.065.344,71

94.402.394,16
-30.495.102,91

-181.818,96

82.654.957,78
-27.394.587,98

-245.576,56

63.725.472,29

55.014.793,24

14.544.714,48 34.778.199,24
-30.000.000,00 -50.000.000,00
. 48.270.186,77 39.792.992,48
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ANHANG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010/11

I. Rechnungslequng

Der Jahresabschluss der Gerry Weber International Aktiengesellschaft, Halle/Westf., fur
das Geschéftsjahr 2010/2011 ist nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und des
Aktiengesetzes erstellt worden. Der vorliegende Abschluss umfasst den Zeitraum vom 1.
November 2010 bis zum 31. Oktober 2011.

Wir haben zur Verbesserung der Ubersichtlichkeit der Bilanz und der Gewinn- und Verlust-
rechnung Vermerke und Erlauterungen zu einzelnen Posten, soweit nicht ausdrticklich ge-
setzliche Vorschriften dem entgegenstehen, im Anhang dargestellt und auf den Ausweis
von Leerposten verzichtet.

Gemal Art. 67 Abs. 8 Satz 2 EGHGB sind die Vorjahreszahlen nicht an die erstmals ange-
wandten Vorschriften des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes angepasst worden.

Der Abschluss wird beim Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers eingereicht und im
elektronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsqrundsatze

Der Abschluss der Gerry Weber International Aktiengesellschaft wird grundsétzlich nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétzen aufgestellt.

Immaterielle Vermogensgegenstande werden linear Uber die voraussichtliche Nut-
zungsdauer abgeschrieben.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um
planmaflige nutzungsbedingte Abschreibungen, angesetzt.

Die Abschreibungen werden bei Gebauden teils linear Uber eine Nutzungsdauer von maxi-
mal 50 Jahren, teils nach den steuerlichen Vorschriften des § 7 Abs. 5 EStG vorgenommen.
Beim beweglichen Anlagevermdgen werden die Abschreibungen grundsatzlich nach den
steuerlich zuléssigen Hochstsatzen zum Teil degressiv, zum Teil linear vorgenommen. Bei
Wirtschaftsgitern, die seit dem 1. November 2007 zugegangen sind, wird grundséatzlich die
lineare Abschreibung angewandt.

Zum steuerlich giinstigsten Zeitpunkt erfolgt der Wechsel von der degressiven zur linearen
Abschreibung.
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Wirtschaftsgiter mit einem Wert von bis zu EUR 150,00 werden sofort als Aufwand ge-
bucht. Wirtschaftsguter mit einem Wert von mehr als EUR 150,00 bis EUR 1.000,00 werden
in einem Sammelposten erfasst und Uber funf Jahre abgeschrieben.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen sind mit den Anschaffungskosten bilanziert. Auf
drei (Vorjahr: zwei) Auslandsgesellschaften wurden Abschreibungen vorgenommen.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind zu den Anschaffungskosten, die unfertigen Erzeug-
nisse mit ihren Herstellungskosten bewertet.

Altbestande und Materialien mit geringer Verwertbarkeit werden angemessen abgewertet.

Bei den Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstinden, die mit ihren Anschaf-
fungskosten angesetzt sind, wurden erkennbare Einzelrisiken durch Wertberichtigungen be-
ricksichtigt. Dem allgemeinen Ausfallrisiko fir Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen wurde durch die Bildung einer Pauschalwertberichtigung Rechnung getragen. Langer-
fristige unverzinsliche Forderungen werden mit dem Barwert angesetzt.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nominalbetrag ange-
setzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten enthalten Ausgaben vor dem Bilanzstichtag, die
Aufwand fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Die Steuerriickstellungen entsprechen den auf Grund der erzielten steuerlichen Ergebnisse
zu erwartenden Steuernachzahlungen.

Die sonstigen Riickstellungen berticksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verpflichtungen, soweit sie passivierungspflichtig sind. Sie sind nach dem Erkenntnisstand
im Zeitpunkt der Abschlusserstellung jeweils in Hohe des nach verninftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erflullungsbetrags angesetzt.

In der Gerry Weber-Gruppe werden Altersteilzeitvereinbarungen nach dem Blockmodell ab-
geschlossen. Die Ruckstellungen fur Verpflichtungen aus Altersteilzeitarbeitsverhaltnissen
sind nach den Vorgaben des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes unter Berlicksichtigung
der Stellungnahme des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V. (IDW) RS HFA 3
gebildet worden. Als Rechnungsgrundlage wurden die Richttafeln 2005G von Prof. Dr.
Klaus Heubeck und ein Diskontierungszinssatz von 5,13 % (Vorjahr: 5,5 %), unter Berlck-
sichtigung eines Gehaltstrends von 1 % (Vorjahr: 1 %) p. a., verwendet. Ein Fluktuationsab-
schlag wurde nicht berticksichtigt.

Die Aufstockungsbetrdge werden bei Abschluss der Altersteilzeitvereinbarung fir die ge-
samte Vertragslaufzeit zurtickgestellt und pro rata temporis verbraucht. Die Zufiihrung zum
Ausgleich der Erfullungsriickstéande erfolgt monatlich, die Rickstellung wird in der Freistel-
lungsphase verbraucht.
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Die Verpflichtungen und der Aktivwert der Riuckdeckungsversicherungen werden nach
8 246 Abs. 2 Satz 2 HGB saldiert ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten sind mit den Erfullungsbetragen angesetzt.

Die passiven Rechnungsabgrenzungsposten enthalten Einnahmen vor dem Bilanzstichtag,
die Ertrag flr eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Forderungen und Verbindlichkeiten in Fremdwé&hrungen sind mit dem Devisenkassamittel-
kurs am Abschlussstichtag angesetzt.

Die sich auf Grund der erstmaligen Anwendung des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes
ergebenden Anderungen in den Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften gemaR Art. 66
Abs. 3 S. 1 EGHGB wurden bertcksichtigt. Die Anpassung der Wertansatze erfolgt unter
Beachtung der Ubergangsvorschriften zum 1. November 2010. Die Vorjahreszahlen wurden
bei der erstmaligen Anwendung nicht angepasst (Art. 67 Abs. 8 EGHGB).

Wir haben von dem Wabhlrecht der Nichtbilanzierung aktiver latenter Steuern Gebrauch ge-
macht (8 274 Abs. 1 Satz 2 HGB). Passive latente Steuern bestanden weder zum Bilanz-
stichtag noch im Vorjahr.

Nach der Eréffnungsbilanz gem. Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz zum 1. November
2010 bestanden aktive latente Steuern von EUR 0,8 Mio. einschlie3lich der Betrdge aus
Organgesellschaften. Zum 31. Oktober 2011 blieb der Betrag der aktiven latenten Steuern
per Saldo nahezu unveréandert.

Die aktiven latenten Steuern entfallen im Wesentlichen auf abweichende Bewertungen von
Anteilen an und Forderungen gegen auslandische verbundene Unternehmen, auf Ansatz-
und Bewertungsunterschiede bei Rlckstellungen sowie Wertberichtigungen auf Forderun-
gen gegen Dritte.

Soweit § 8b KStG zur Anwendung kommt, wurde ein Steuersatz von 1,5 %, im Ubrigen ein
Steuersatz von 30,0 % berticksichtigt.

Devisentermin- und Optionsgeschéfte bei Beschaffungen von Waren

Sofern wir im Konzern Warenbeziige und Dienstleistungen in auslandischer Wéahrung zu
honorieren haben, decken wir die Aufwendungen zur Sicherung der Kalkulationen vor jeder
Saison durch Devisentermin- und Optionsgeschéfte ab. Am Bilanzstichtag belief sich das
Volumen auf EUR 107,5 Mio. (Vorjahr: EUR 82,9 Mio.).

Bei den Devisentermin- und Optionsgeschéften waren Bewertungseinheiten mit den zu
Grunde liegenden Grundgeschéaften gegeben.

Der negative Zeitwert der Devisentermin- und Optionsgeschéfte betrdgt zum Bilanzstichtag
EUR 0,9 Mio. (Vorjahr: negativer Zeitwert EUR 4,7 Mio.).
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Devisentermingeschéafte beim Absatz von Waren

Fremdwahrungsforderungen aus dem Absatzbereich im Konzern zum Bilanzstichtag haben
wir durch Devisentermingeschafte abgesichert.

Es handelt sich am Bilanzstichtag um ein Volumen an Termingeschaften von
EUR 10,5 Mio. (Vorjahr: EUR 10,2 Mio.).

Bei den Devisentermingeschaften waren Bewertungseinheiten mit den zu Grunde liegenden
Grundgeschéften gegeben.

Der positive Zeitwert dieser Devisentermingeschéfte bei Warenforderungen betragt zum Bi-
lanzstichtag TEUR 5. (Vorjahr: negativer Zeitwert von TEUR 121.).

Zinsswapgeschéafte zu Bankverbindlichkeiten

Zur langfristigen Absicherung von variabel verzinslichen Bankverbindlichkeiten wurde fol-
gender Zinsswap abgeschlossen:

Bezugs- Festsatz | Variabler | Gewinn Verlust
betrag Enddatum Satz
Bank Mio. EUR in % TEUR TEUR
3-Monats-
Bankhaus Lampe KG 5,0 | 19.02.2013 4,05 Euribor 0 207

Fiur den Verlust zum Bilanzstichtag wurde eine Drohverlustrickstellung gebildet.

Akkumulierte Devisentermin- und Optionsgeschéfte sowie Rohwarenoptionsgeschafte bei
Beschaffungen von Waren

Sofern wir im Konzern Warenbeziige und Dienstleistungen in auslandischer Wéahrung zu
honorieren haben, decken wir die Aufwendungen zur Sicherung der Kalkulationen vor jeder
Saison durch Devisentermin- und Optionsgeschafte und zudem in geringem Umfang durch
akkumulierende Devisentermingeschafte sowie Rohwarenoptionsgeschéfte ab.

Am Bilanzstichtag belief sich das Volumen der akkumulierenden Devisentermingeschéfte
auf EUR 8,1 Mio. (Vorjahr: EUR 17,8 Mio.). Der negative Zeitwert der akkumulierenden De-
visentermingeschéafte betragt zum Bilanzstichtag TEUR 42 (Vorjahr: TEUR 649). Da bei den
vom Unternehmen abgeschlossenen akkumulierenden Devisentermingeschaften ein Be-
wertungszusammenhang mit den Warenbeziigen und Dienstleistungen nicht hergestellt
werden kann, wurden fir diese Kurssicherungsmafinahmen im Jahresabschluss eine Droh-
verlustriickstellung in Hohe von TEUR 42 (Vorjahr: TEUR 649) gebildet.
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Am Bilanzstichtag belief sich das Volumen der Rohwarenoptionsgeschéfte fir Baumwolle
auf Ib 1,0 Mio. (Vorjahr: Ib 0,0 Mio.). Fur die abgeschlossenen Rohwarentermingeschéafte
konnte ein Bewertungszusammenhang mit den Warenbeziigen und Dienstleistungen nicht
hergestellt werden. Der positive Zeitwert der Rohwarenoptionsgeschafte betrdgt zum Bi-
lanzstichtag TEUR 33 (Vorjahr. TEUR 0).

I1l. Bilanzerlauterungen

1. Entwicklung des Anlagevermégens 2010/2011

Zur Gliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf den Anlagen-
spiegel, der diesem Anhang als Anlage beigefiigt ist.

2. Sonstige Vermégensgegenstande

Zusammensetzung aus folgenden wesentlichen Posten:

31.10.2011 31.10.2010

TEUR TEUR
Sponsoring ,,Gerry Weber Open* (inkl. Namensrecht) 4.128 7.508
Steuerforderungen 2.607 2.774
Erstattung Versicherungsbeitrage 285 377
Vergleichszahlung Lizenz GW Men 98 191
Mietforderungen 45 78
Schadenersatzforderung GW Schuhe GmbH 0 516
Ruckdeckungsversicherung (Altersteilzeit) 0 739

Der Aktivwert der Rickdeckungsversicherungen (TEUR 817) wurde nach § 246 Abs. 2 Satz
2 HGB mit den Riickstellungen fiir Altersteilzeitverpflichtungen (TEUR 1.408) saldiert aus-
gewiesen.

Der angegebene Aktivwert stellt den Zeitwert und zugleich die fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten dar.

3. Liquide Mittel

Die liquiden Mittel bestehen fast ausschlie3lich aus Guthaben bei in- und ausléandischen
Kreditinstituten.
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4. Eigene Anteile

Auf der Grundlage der Beschlisse der Hauptversammlung (vom 3. Juni 2009 bzw. vom 1.
Juni 2010) war der Vorstand erméchtigt, eigene Aktien unter bestimmten Voraussetzungen
Zu veraul3ern.

Im Geschéftsjahr 2010/2011 wurden 1.635.738 Aktien mit einem VerauRerungserlds in Ho-
he von EUR 58.983.696,05 (Durchschnittskurs: EUR 36,06) veraul3ert:

Datum Stickzahl Anschaffungs- J-Kurs Veraul3e- @-Kurs
kosten (incl. rungserlos
Spesen)
EUR EUR EUR EUR

Bestand zum

31.10.2010 1.635.738 29.450.622,05 18,00

November -293.404 -5.282.588,23 9.949.897,51 33,91
Dezember -597.363  -10.755.213,82 21.608.034,59 36,17
Januar -175.300 -3.156.186,41 6.226.256,70 35,52
Februar -569.671  -10.256.633,59 21.199.507,25 37,21
Bestand zum

31.10.2011 0 0,00 58.983.696,05 36,06

Bezogen auf das Grundkapital handelt es sich um erworbene eigene Aktien von 0,00 %
(Vorjahr: 7,13 %).

5. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital der Gerry Weber International Aktiengesellschaft ist in 45.905.960
auf den Inhaber lautende Stlckaktien mit einem rechnerischen Wert von EUR 1,00 einge-
teilt.

Das gezeichnete Kapital wurde durch Beschluss der Hauptversammlung vom 24. Mai 2011
von EUR 22.952.980,00 auf EUR 45.905.960,00 erhéht. Die Kapitalerhbhung erfolgte aus
Gesellschaftsmitteln durch Umwandlung eines Teils der in der Bilanz zum 31. Oktober 2010
unter "Gewinnrticklagen" ausgewiesenen "Anderen Gewinnricklagen” in H6he von
EUR 22.952.980,00.

Die Kapitalerh6hung wurde durch Ausgabe von 22.952.980 neuen auf den Inhaber lauten-
den Stuckaktien ausgefthrt.

Die Eintragung in das Handelsregister erfolgte am 22. Juni 2011.
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Eigenkapitalspiegel der Gerry Weber International AG

Gezeichnetes
Kapital

EUR

Kapital-
ricklage

EUR

Rucklage fur
eigene Anteile

EUR

GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

Andere Ge-
winnriicklagen

EUR

Bilanzgewinn

EUR

Eigenkapital

EUR

Stand 01.11.2010

22.952.980,00

Eigene Anteile gem.

33.668.025,21  29.450.622,05 107.928.751,13

39.792.992,48

233.793.370,87

BilMoG 01.11.2010 -1.635.738,00 0,00 0,00 -27.814.884,05 0,00 -29.450.622,05
Veraufllerung eigene

Anteile 1.635.738,00  29.533.074,00 0,00 27.814.884,05 0,00 58.983.696,05
Kapitalerhéhung aus Ge-

sellschaftsmitteln 22.952.980,00 0,00 0,00 -22.952.980,00 0,00 0,00
Auflésung Riicklage

fur eigene Anteile

2010/2011 0,00 0,00 -29.450.622,05 29.450.622,05 0,00 0,00
Gezahlte Dividenden 0,00 0,00 0,00 0,00 -25.248.278,00 -25.248.278,00
Einstellung in die Ge-

winnrticklagen aus dem

Jahresuiberschuss 0,00 0,00 0,00  30.000.000,00 -30.000.000,00 0,00
Jahresuberschuss 0,00 0,00 0,00 0,00 63.725,472,29  63.725.472,29
Stand 31.10.2011 45.905.960,00  63.201.099,21 0,00 144.426.393,18 48.270.186,77 301.803.639,16

Zum Vergleich die Entwicklung des Eigenkapitals der Gerry Weber International AG des

Vorjahres:

Stand 01.11.2009

Gezeichnetes Kapital- Rucklage fur Andere Ge- Bilanzgewinn Eigenkapital
Kapital . eigene Anteile winnricklagen
ricklage
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

22.952.980,00

Auflésung Riicklage
fur eigene Anteile

2009/2010 0,00
Einstellung in die Ge-

winnricklage auf Grund

Beschluss der Hauptver-

sammlung vom

1. Juni 2010 0,00
Gezahlte Dividenden 0,00
Einstellung in die Ge-

winnrticklagen aus dem

Jahresuberschuss 0,00
Jahresuberschuss 0,00

33.668.025,21

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

41.250.654,20

-11.800.032,15

0,00

0,00

0,00

0,00

46.128.718,98

11.800.032,15

25.000.000,00

0,00

25.000.000,00
0,00

52.472.854,94

196.473.233,33

0,00

0,00

-25.000.000,00

0,00

-17.694.655,70

-17.694.655,70

-25.000.000,00

0,00

55.014.793,24

55.014.793,24

Stand 31.10.2010

22.952.980,00

33.668.025,21

29.450.622,05

107.928.751,13

39.792.992,48

233.793.370,87
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6. Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist erméchtigt, das Grundkapital in der Zeit bis zum 31. Mai 2014 mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates einmalig oder mehrmals um bis zu insgesamt EUR 11.475.000,00
durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlage
zu erhdhen. Dabei ist den Aktiondren ein Bezugsrecht einzuraumen, soweit nachfolgend
nichts anderes bestimmt ist. Die neuen Aktien kénnen auch von durch den Vorstand be-
stimmten Kreditinstituten mit der Verpflichtung GUbernommen werden, sie den Aktiondren
zum Bezug anzubieten. Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates
das Bezugsrecht der Aktionare auszuschliel3en,

a) um Spitzenbetrdge vom Bezugsrecht der Aktionare auszunehmen,

b) bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von Unterneh-
men, Unternehmensteilen oder von Beteiligungen an Unternehmen,

¢) wenn der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bérsenpreis nicht wesentlich unterschrei-
tet und die ausgegebenen Aktien insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Uberschreiten,
und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch im Zeitpunkt der Ausiibung der
Erméchtigung. Auf diese Zahl sind Aktien anzurechnen, die auf Grund einer Erméachti-
gung zur Veraullerung eigener Aktien gemafd 88 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5, 186 Abs. 3 Satz
4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegeben werden.

Der Vorstand ist erméachtigt, die weiteren Einzelheiten der Kapitalerhdhung und ihrer Durch-

fuhrung, insbesondere den Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe
mit Zustimmung des Aufsichtsrates festzulegen.

7. Sonstige Ruckstellungen

Die gréRten Posten der sonstigen Rickstellungen betreffen:

31.10.2011 31.10.2010

TEUR TEUR

Tantiemen 4.350 4.372
Jahressonderzahlung 932 897
Urlaub und Gutstunden 834 674
Altersteilzeit* 591 1.493
Aufsichtsratsvergutung 510 489
Hauptversammlung und der Verd6ffentlichung 290 290
Ausstehende Rechnungen 265 729
Drohverluste Zinsswapgeschéfte 207 328

Drohverluste Devisentermingeschéfte 42 658
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! Die Riickstellungen fiir Altersteilzeit zum 31.10.2011 sind um TEUR 817 durch die Saldie-
rung mit Deckungsvermogen gem. § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB gemindert.

8. Verbindlichkeiten

Gegliedert nach Restlaufzeiten (Vorjahresbetrage in Klammern):

mit einer Restlaufzeit

bis zu von 1 bis von mehr Gesamt-
1 Jahr 5 Jahren als 5 Jahren betrag
EUR EUR EUR EUR
Verbindlichkeiten
- gegeniber Kreditinstituten 5.903.671,02 15.214.285,71 0,00 21.117.956,73
(13.644.228,80)  (18.928.571,40)  (2.857.142,87)  (35.429.943,07)
- aus Lieferungen und Leistungen 5.177.952,77 0,00 0,00 5.177.952,77
(4.551.051,26) (149.499,67) (0,00) (4.700.550,93)
- gegenuber verbundenen
Unternehmen 27.961,30 0,00 0,00 27.961,30
(299.892,73) (0,00) (0,00) (299.892,73)
- Sonstige 7.093.066,25 0,00 0,00 7.093.066,25
(8.055.023,19) (0,00) (0,00) (8.055.023,19)
18.202.651,34 15.214.285,71 0,00 33.416.937,05

(26.550.195,98)

(19.078.071,07)

(2.857.142,87)

(48.485.409,92)

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten enthalten in Hohe von TEUR 13.571 (Vor-
jahr: TEUR 17.143) ein Schuldscheindarlehen einer Versicherungsgesellschatft.

Gegliedert nach Art und Hohe der Sicherheiten:

31.10.2011 31.10.2010
EUR EUR
Durch Grundpfandrechte gesichert: 306.775,13 390.766,16
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten: 306.775,13 390.766,16

Bei den Vorraten bestehen handelsiibliche Eigentumsvorbehalte.
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9. Haftungsverhéltnisse/sonstige finanzielle Verpflichtungen

31.10.2011 31.10.2010

TEUR TEUR

Leasingverhaltnisse

- 2011/2012 fallig (2010/2011) 2.070 2.142

- 2012/2013 bis 2015/2016 fallig (2011/2012 bis 2014/2015) 1.308 2.252
3.378 4.394

Mietverhaltnisse

- 2011/2012 fallig (2010/2011) 1.363 459

- 2012/2013 bis 2015/2016 fallig (2011/2012 bis 2014/2015) 4.663 1.393

- nach 2015/2016 fallig (2014/2015) 7.353 150

13.379 2.002
Sponsoring-Vertrag mit Namensrechtnutzung
.Gerry Weber Open*

- 2011/2012 fallig (2010/2011) 3.535 3.380

- 2012/2013 (2011/2012 bis 2012/13) 593 4.128
4.128 7.508

Geplante Investitionen 2012/2013

- (2011/2012) 16.982 23.877

Sponsoring-Vertrag mit Namensrechtnutzung ,Gerry Weber Open*

Am 6. Dezember 2007 wurde mit Wirkung zum 1. Januar 2008, 00:00 Uhr, ein neuer Spon-
soringvertrag mit der Gerry Weber Management & Event OHG, Halle/Westf. (OHG), abge-
schlossen, der den im Geschéftsjahr 2002/2003 vereinbarten Vertrag aufhebt. In diesem
Vertrag verpflichtet sich die OHG u.a., ihre Aktivitaten wéahrend der Laufzeit des Vertrages
unter der Dachmarke Gerry Weber World durchzufiihren und zu vermarkten. Zu den Aktivi-
taten gehoéren insbesondere samtliche Sport- und Unterhaltungsveranstaltungen im Zu-
sammenhang mit dem Gerry Weber Stadion, dem Gerry Weber Event & Convention Center,
dem Gerry Weber Sportpark und dem Gerry Weber Sportpark Hotel. Der Vertrag hat eine
Laufzeit vom 1. Januar 2008 bis zum 31. Dezember 2012 mit einer zweimaligen Verlange-
rungsoption von jeweils finf Jahren.

Auf der Basis von Gutachten wurden Barwerte fir das Namensrecht an der Gerry Weber
World und fiir die Sponsoringzahlungen fiir die Gerry Weber Open von EUR 16,3 Mio. er-
mittelt. Mit Wirksamkeit des neuen Vertrages wurde der Restbuchwert fir das Namensrecht
auf Basis des alten Vertrages von den immateriellen Vermégensgegenstanden in die sons-
tigen Vermogensgegenstande Ubertragen. Es wurde eine Differenz von den Buchwerten auf
Basis des alten Vertrages zu dem Barwert des neuen Vertrages in Hohe von EUR 8 Mio.
ermittelt und an die OHG geleistet. Der Barwert wird Uber die Laufzeit des Vertrages aufge-
lost.
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Weitere Haftungsverhaltnisse

In einer unbefristeten Patronatserklarung vom 4. Dezember 2009 hat sich die Gesellschaft
verpflichtet, das Tochterunternehmen Gerry Weber GmbH, Wien, Osterreich, in Zukunft bei
Bedarf mit ausreichend finanziellen Mitteln auszustatten, sodass diese jederzeit ihren Zah-
lungsverpflichtungen nachkommen kann.

In einer weiteren auf 12 Monate befristeten Patronatserklarung vom 8. Dezember 2011 hat
sich die Gesellschaft verpflichtet, das Tochterunternehmen Gerry Weber Denmark ApS, Al-
bertslund, Danemark, in Zukunft bei Bedarf mit ausreichend finanziellen Mitteln auszustat-
ten, sodass diese jederzeit ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen kann.

Mit einer Inanspruchnahme aus den Patronatserklarungen ist gegenwaértig nicht zu rechnen.
Die Resteinzahlungsverpflichtungen fiir noch nicht eingeforderte Einlagen fir Anteile an

Personengesellschaften betragen zum 31. Oktober 2011 EUR 37.085,20 (Vorjahr:
EUR 42.350,35).

IV. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerldse

Von den Umsatzerlésen in Hohe von TEUR 10.338 (Vorjahr: TEUR 6.847) entfallen
TEUR 9.176 (Vorjahr: TEUR 6.841) auf Shop-In-Shop-Einrichtungen.

Die Umsatzerlése wurden zu 78,3 % (Vorjahr: 66,4 %) im Inland erzielt.
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2. Sonstige betriebliche Ertrage

Von den sonstigen betrieblichen Ertragen entfallen auf:

GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

2010/2011 2009/2010
TEUR TEUR
Umlagen Konzernfirmen 74.170 67.859
Mietertrage 4.649 4.063
Weiterbelastung Sponsoring ,Gerry Weber Open* 3.380 3.239
Erlése sonstige Dienstleistungen externe Kunden 1.176 1.786
Ertrage Optionspramien 507 0
Kfz-Gestellung 333 274
Kantinenerlose 312 426
Ertrage aus der Weiterberechnung von sonstigen
Dienstleistungen 96 114
Ertrage aus der Auflésung sonstiger Rickstellungen 49 64
Schadenersatz 49 20
Ertrage aus Kursschwankungen 0 185
Zuschisse fur Entwicklungen 0 61
Ertrag aus dem Verkauf eigener Aktien 0 4.221
Ubrige 59 34
84.780 82.346
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3. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

2010/2011 2009/2010

TEUR TEUR

Verpackungs- und Logistikkosten 13.579 12.733
Zufuhrung zu Wertberichtigungen 6.431 5.188
Werbekosten 6.201 5.775
EDV-Kosten 4.021 3.789
Raumkosten 2.982 2.317
Rechts- und Beratungskosten 2.231 2.123
Sonstige Personalkosten 1.485 1.147
Telefon, sonst. Biroelektronik 1.454 1.129
Fahrzeugkosten 1.130 849
Reisekosten, Bewirtung 1.073 836
Versicherungen, Beitrdge und Gebulhren 662 513
Instandhaltungen 520 627
Aufsichtsratsvergitungen 510 489
H\a/:Fr)ttj\f{err?tﬁcmhrELuggﬁ Geschaftsbericht, 469 508
Allgemeine Blrokosten 253 241
Kantinenaufwendungen 235 267
Kursschwankungen 93 983
Verluste aus Anlagenabgéangen 25 400
Ubrige 403 299
43.757 40.213
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V. Sonstige Angaben

1. Mitarbeiter

Wir beschaftigten im Jahresdurchschnitt:

GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

2010/2011 2009/2010
Angestellte 420 372
Gewerbliche Mitarbeiter 105 120
Auszubildende 31 39

556 531

2. Vorstand
- Gerhard Weber, Vorsitzender, Kaufmann, Halle/Westf.
- Dr. David Frink, Kaufmann, Bielefeld,
- Doris Stratker, Kauffrau, Wuppertal.
Die Vorstandsmitglieder sind Mitglieder in folgenden anderen Aufsichtsraten und Kontroll-

gremien im Sinne von § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG.

Herr Gerhard Weber

Mitglied des Aufsichtsrats:

- DSC Arminia Bielefeld GmbH & Co. KGaA (bis zum 8. Marz 2011)

Herr Dr. David Frink

Mitglied des Aufsichtsrats:

- DSC Arminia Bielefeld GmbH & Co. KGaA (seit dem 8. Marz 2011, vom 21. Septem-

ber 2010 bis zum 7. Marz 2011 kooptiert)

Frau Doris Stratker

- keine Mitgliedschaften

Im Vorjahr Ubten die Vorstandsmitglieder keine weiteren Mitgliedschaften in anderen Auf-

sichtsraten und Kontrollgremien im Sinne von 8§ 125 Abs. 1 Satz 3 AktG aus.
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3. Aufsichtsrat

- Dr. Ernst F. Schroder, Bielefeld, - Vorsitzender -,

- Udo Hardieck, Halle/Westf., - stellvertretender Vorsitzender -,
- Charlotte Weber-Dresselhaus, Halle/Westf.,

- Dr. Wolf-Albrecht Prautzsch, Munster,

- Olaf Dieckmann, Halle/Westf., - Arbeitnehmervertreter -,

- Klaus Lippert, Halle/Westf., - Arbeithehmervertreter -.

Die Aufsichtsrate sind Mitglieder in folgenden anderen Aufsichtsraten und Kontrollgremien

im Sinne von 8 125 Abs. 1 Satz 3 AktG.

Herr Dr. Ernst F. Schroder, persdnlich haftender
Gesellschafter Dr. August Oetker KG, Bielefeld

Vorsitzender des Aufsichtsrats:

- S.A.S. Hotel Le Bristol, Paris, Frankreich,

- S.A.S. Hotel du Cap-Eden-Roc, Antibes, Frankreich,

- S.A.S. Chateau du Domaine St. Martin, Vence, Frankreich.

Mitglied des Aufsichtsrats:

- Douglas Holding AG, Hagen,

- S.A. Damm, Barcelona.
Vorsitzender des Beirats:

- Bankhaus Lampe KG, Diisseldorf.

Herr Udo Hardieck, Diplom-Ingenieur, Halle/Westf.

Mitglied des Beirats:
- Nordfolien GmbH, Steinfeld

Frau Charlotte Weber-Dresselhaus, Bankkauffrau, Halle/Westf.

- keine Mitgliedschaften

Herr Dr. Wolf-Albrecht Prautzsch, Bankkaufmann, Mlnster

Vorsitzender des Aufsichtsrats:
- Westfalen AG, Minster

Mitglied des Aufsichtsrats:
- Gauselmann AG, Espelkamp
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Herr Olaf Diekmann, techn. Angestellter, Halle/Westf.

- keine Mitgliedschaften

Herr Klaus Lippert, kfm. Angestellter, Halle/Westf.

- keine Mitgliedschaften

4. Gesamtbezige des Vorstandes

Im Einzelnen wurden folgende Betrage verglitet:

Vorstand 2010/11 2010/11 2010/11 2009/10 2009/10 2009/10
Fixum Tantieme Summe Fixum Tantieme Summe

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Gerhard Weber 469 3.715 4.184 469 3.273 3.742
Dr. David Frink 467 307 774 467 249 716
Doris Stréatker 660 300 960 660 288 948

1.596 4.322 5.918 1.596 3.810 5.406

Die variablen Bestandteile der Vorstandsbeziige werden ergebnisabhangig ermittelt. Akti-
enkursorientierte Modelle, wie z. B. Stock Options, existieren nicht.
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5. Gesamtbeziige des Aufsichtsrats

GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

Der Aufsichtsrat erhalt fir seine Tatigkeit fir die Obergesellschaft und den Konzern

TEUR 510,0 (Vorjahr: TEUR 488,8), die im Geschaftsjahr zurlickgestellt wurden.

Im Einzelnen wurden folgende Betrage verglitet:

2010/11 2010/11 2010/11 2009/10 2009/10 2009/10
Aufsichtsrat Fixum Variabel Gesamt Fixum Variabel Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Dr. Ernst F. Schroder -
Vorsitzender 180,0 0 180,0 22,5 150,0 172,5
Udo Hardieck -
stellvertretender Vorsitzender
(seit dem 1. August 2009) 90,0 0 90,0 11,3 75,0 86,3
Charlotte Weber-Dresselhaus 60,0 0 60,0 7,5 50,0 57,5
Dr. Wolf-Albrecht Prautzsch 60,0 0 60,0 7,5 50,0 57,5
Olaf Dieckmann -
Arbeitnehmervertreter 60,0 0 60,0 7,5 50,0 57,5
Christiane Wolf -
Arbeitnehmervertreterin 0 0 0 4.4 29,2 33,6
(biszum31.Juni2010)
Klaus Lippert -
Arbeitnehmervertreter
(seit dem 2. Juni 2010) 60,0 0 60,0 3,1 20,8 23,9
510,0 0 510,0 63,8 425,0 488,8

Herr Udo Hardieck hat im Geschaftsjahr 2010/2011 keine betriebswirtschaftliche Beratungs-

leistungen erbracht (Vorjahr: TEUR 106,0).

Herr Udo Hardieck hat im Geschaftsjahr 2010/2011 Vermietungsleistungen in Héhe von

TEUR 29 (Vorjahr: TEUR 34) erbracht.

6. Anteilsbesitz des Vorstandes

Der Vorstand hielt am Bilanzstichtag direkt und indirekt 13.013.475 Aktien (Vorjahr:

6.140.885 Aktien vor Gratisaktien).

7. Anteilsbesitz des Aufsichtsrates

Mitglieder des Aufsichtsrates hielten am Bilanzstichtag direkt und indirekt 8.263.080 Aktien

(Vorjahr: 4.131.465 Aktien vor Gratisaktien).
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8. Anteilsbesitz

Die Gerry Weber International AG erhielt am 21. Marz 2005 folgende Meldung gemaf § 21
Abs. 1 WpHG der R + U Weber GmbH & Co. KG, 33790 Halle:

2Hiermit teilen wir lhnen gemanR § 21 Abs. 1 WpHG mit, dass unser Stimmrechtsanteil an
der Gerry Weber International AG am 21. Méarz 2005 die Schwelle von 5 % Uberschritten
hat und nun 26,35 % betragt.”

Die Gerry Weber International AG erhielt am 21. Méarz 2005 folgende Meldung gemal § 21
Abs. 1 WpHG der N + A Hardieck GmbH & Co. KG, 33790 Halle:

~Hiermit teilen wir lhnen gemaR § 21 Abs. 1 WpHG mit, dass unser Stimmrechtsanteil an
der Gerry Weber International AG am 21. Marz 2005 die Schwelle von 5 % Uberschritten
hat und nun 17,57 % betragt.”

Die Gerry Weber International AG erhielt am 23. Mai 2011 folgende Meldung gemaf § 21
Abs. 1 WpHG:

.Hiermit teile ich, Ralf Weber, nach § 21 Abs. 1 WpHG mit, dass der Stimmrechtsanteil an
der Gerry Weber International AG, Neulehenstrale 8, DE-33790 Halle/Westfalen, am
25. Mai 2011 die Stimmrechtsschwelle von 5 % unterschritten hat und nun 4,98 % betréagt.
(Anzahl der Aktien: 1.143.820; gesamtes Grundkapital in Stuck: 22.952.980). Davon sind
mir 0,94 % der Stimmrechte nach § 22 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen (Anzahl der
Aktien: 216.000; Grundkapital in Stiick: 22.952.980)."

9. Anteilsbesitz der Gerry Weber International AG

Anteils-  Eigenkapital Jahresiiberschuss

besitz einschl. Bi- (+)
lanzergebnis Jahresfehlbetrag (-
)
% TEUR TEUR

TAIFUN-Collection Gerry Weber

Fashion GmbH, Halle/Westf. * 100,0 + 5.427 0
Gerry Weber Life-Style Fashion GmbH,

Halle/Westf. * 100,0 + 1.801 0
SAMOON-Collection Fashion-Concept

Gerry Weber GmbH, Halle/Westf. * 100,0 + 3.047 0
GERRY WEBER FAR EAST LTD.,

Hongkong, VR China 100,0 + 153 + 57
Gerry Weber Fashion Iberica S.L.,

Palma de Mallorca, Spanien 100,0 -12.239 -2.494
Gerry Weber Retail GmbH, Halle/Westf. * 100,0 + 500 0

Gerry Weber France S.A.R.L., Paris,
Frankreich 100,0 + 261 + 224
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Gerry Weber Denmark ApS,

Albertslund, Danemark 100,0 - 195 -34
Gerry Weber Dis Ticaret Ltd.,

Sirkuti, Istanbul, Turkei 100,0 + 124 + 33
Gerry Weber Ireland Ltd., Dublin, Irland 100,0 -1.438 - 379
Gerry Weber Shanghai Co. Ltd., Shanghai,

VR China. 100,0 + 319 + 114
Gerry Weber Support S.R.L.,

Bukarest, Rumanien 100,0 + 4.508 + 464
Gerry Weber GmbH, Wien, Osterreich 100,0 +1.204 -129
Gerry Weber Asia Ltd., Hongkong, VR China 100,0 - 555 0
Gerry Weber United Kingdom Ltd.,

London, England 100,0 -1.865 -1.708
Gerry Weber GmbH Belgien, Privatgesellschaft

mit beschrankter Haftung, Raeren, Belgien 100,0 - 807 - 38
Energieversorgungsbetrieb Gerry Weber GmbH,

Halle/Westf. 100,0 + 17 -9
Gerry Weber Switzerland AG, Zirich, Schweiz 100,0 + 156 -8
Gerry Weber Polska Sp. z 0.0., Warschau, Polen 100,0 + 119 - 69
Gerry Weber Retail Stores Verwaltungs GmbH,

Halle/Westf. ** 100,0 + 149 + 6

* verbunden mit Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag
**  Zwischenabschluss per 31. Oktober 2011

10. Abhangigkeitsbericht/Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Der Gerry Weber Konzern hatte im abgelaufenen Geschéftsjahr 2010/2011 Geschaftsbe-
ziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen.

Die diesen Geschéftsbeziehungen zugrunde liegenden Rechtsgeschéfte wurden zu Bedin-
gungen wie unter fremden Dritten abgerechnet.

11. Transaktionen gem. § 15a WpHG

Herr Gerhard Weber, Vorsitzender des Vorstands, hat im Berichtsjahr vor der Kapitalerho-
hung aus Gesellschaftsmitteln tber eine von ihm beherrschte Gesellschaft 333.506 Stlick
Aktien zu Kursen zwischen 32,55 und 47,17 Euro/Stiick sowie nach der Kapitalerh6hung
aus Gesellschaftsmitteln 63.693 Stlick Aktien zu Kursen von 20,90 und 23,68 Euro/Stlick
erworben.

Frau Doris Stratker, Mitglied des Vorstands, hat im Berichtsjahr vor der Kapitalerhdhung
aus Gesellschaftsmitteln direkt 500 Stiick Aktien zum Kurs von 42,35 Euro/Stlick gekauft.
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12. Entsprechenserklarung gem. § 161 AktG

Die nach § 161 AktG vorgeschriebene Erklarung wurde von Vorstand und Aufsichtsrat am
28. November 2011 abgegeben und auf der Homepage der Gerry Weber International AG
unter www.gerryweber-ag.de unter der Rubrik Investor Relations/Corporate Governance
veroffentlicht.

13. Rechte aus Besserungsscheinen

Durch Erlassvertrag mit Besserungsschein hat die Gesellschaft auf eine Darlehensforde-
rung in Hohe von TEUR 300 verzichtet. Der Erlassvertrag ist auflésend bedingt, wenn und
soweit sich die finanzielle Situation des Darlehensnehmers verbessert.

14. Honorar des Abschlussprifers

Es wurden folgende Honorare des Abschlussprifers als Aufwand der Gesellschaft erfasst:

2010/2011 2009/2010

TEUR TEUR

Abschlussprifung 184 155
Steuerberatungsleistungen 38 11
Sonstige Leistungen 23 17
245 183

Halle/Westf., den 20. Januar 2012

- Der Vorstand -
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ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2010/11

IMMATERIELLE
VERMOGENSGEGENSTANDE

1.

Entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werten

Geleistete Anzahlungen

SACHANLAGEN

1.

Grundstticke,
grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieRlich der
Bauten auf fremden
Grundstticken

Technische Anlagen und
Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

FINANZANLAGEN

1.

2.
3.

Anteile an verbundenen
Unternehmen

Beteiligungen
Sonstige Ausleihungen

GERRY WEBER

INTERNATIONAL AG

Anschaffungskosten Abschreibungen Restbuchwert
01.11.2010 Zugange Umbuchungen Abgange 31.10.2011 01.11.2010 Zugéange Abgéange 31.10.2011 31.10.2011 31.10.2010
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

18.224.503,91 1.662.894,95 646.500,20 0,00 20.533.899,06 12.013.465,51 2.348.545,15 0,00 14.362.010,66 6.171.888,40 6.211.038,40
1.864.725,97 1.236.411,02 -646.500,20 280.551,90 2.174.084,89 0,00 0,00 0,00 0,00 2.174.084,89 1.864.725,97
20.089.229,88 2.899.305,97 0,00 280.551,90 22.707.983,95 12.013.465,51 2.348.545,15 0,00 14.362.010,66 8.345.973,29 8.075.764,37
74.817.336,28 1.020.116,96 8.232.529,77 0,00 84.069.983,01 24.104.116,60 1.676.080,73 0,00 25.780.197,33 58.289.785,68 50.713.219,68
2.954.424.,41 179.531,83 0,00 0,00 3.133.956,24 2.649.325,41 132.173,83 0,00 2.781.499,24 352.457,00 305.099,00
11.629.185,42 2.958.884,74 0,00 163.161,49 14.424.908,67 9.489.323,42 894.102,74 108.993,49 10.274.432,67 4.150.476,00 2.139.862,00
10.278.467,21 16.039.247,93 -8.232.529,77 0,00 18.085.185,37 0,00 0,00 0,00 0,00 18.085.185,37 10.278.467,21
99.679.413,32 20.197.781,46 0,00 163.161,49 119.714.033,29 36.242.765,43 2.702.357,30 108.993,49 38.836.129,24 80.877.904,05 63.436.647,89
14.882.993,06 508.848,85 0,00 0,00 15.391.841,91 2.834.145,48 52.643,59 0,00 2.886.789,07 12.505.052,84 12.048.847,58
258.272,23 5.265,15 0,00 0,00 263.537,38 251.423,74 9.105,10 0,00 260.528,84 3.008,54 6.848,49
959.443,60 797.779,12 0,00 84.000,00 1.673.222,72 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00 1.373.222,72 959.443,60
16.100.708,89 1.311.893,12 0,00 84.000,00 17.328.602,01 3.085.569,22 361.748,69 0,00 3.447.317,91 13.881.284,10 13.015.139,67
_135.869.352,09 24.408.980,55 0,00 527.713,39 159.750.619,25 51.341.800,16 5.412.651,14 108.993,49 56.645.457,81 103.105.161.,44 84.527.551,93
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Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor,
den im Jahresabschluss zum 31. Oktober 2011 EUR 48.270.186,77

ausgewiesenen Bilanzgewinn von

wie folgt zu verwenden:

Ausschuttung einer Dividende von EUR 0,65 je Stammstuickaktie
_ _ , _ , EUR 29.838.874,00
mit voller Gewinnanteilberechtigung fur das Geschaftsjahr 2010/11

Vortrag auf neue Rechnung EUR 18.431.312,77

Bilanzgewinn EUR 48.270.186,77
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter (, Bilanzeid")

«Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaR den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen
der Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt und im Lagebericht der Geschaftsverlauf einschlieRlich des
Geschaftsergebnisses und die Lage der Gesellschaft so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraus-
sichtlichen Entwicklung der Gesellschaft beschrieben sind."

Halle/Westfalen, den 20. Januar 2012

- Der Vorstand —

[ o
@

Gerhard Weber Doris Stratker Dr. David Frink
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Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang —
unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der GERRY WEBER International AG, Halle /
Westfalen, fir das Geschéftsjahr vom 1. November 2010 bis zum 31. Oktober 2011 gepruft.

Die Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung
der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durch-
geflhrten Prifung eine Beurteilung Gber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und
Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsgemalier Abschlussprifung vorge-
nommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und Verstof3e, die
sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsge-
mafer Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Feststellung der Pri-
fungshandlungen werden die Kenntnisse lber die Geschaftstatigkeit und ber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen tber moégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rah-
men der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf
Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungs-
grundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahres-
abschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt
unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemaRer Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Bielefeld, den 20. Januar 2012

MAZARS GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Hagen Peters
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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Bilanzpressekonferenz

27. Februar 2012

Veroffentlichung des 3-Monatsabschlusses

16. Marz 2012

Hauptversammlung

05. Juni 2012

Veroffentlichung des 6-Monatsabschlusses

14. Juni 2012

Verodffentlichung des 9-Monatsabschlusses

14. September 2012

Geschaftsjahresende 2011/12

31. Oktober 2012

KONTAKT

GERRY WEBER International AG
Neulehenstralle 8

D — 33790 Halle/Westfalen

Tel: +49 (0) 5201 185-0

Fax: +49 (0) 5201 185 5857
www.gerryweber.com

Ansprechpartner Investor Relations
Claudia Kellert

Tel: +49 (0) 5201 185 -0

Fax: +49 (0) 5201 185 5857

Email: c.kellert@gerryweber.com
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